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 Aprobat în C.A. din data de 24.11.2025 
 

ANUNȚ- CONCURS- muncitor calificat - fochist 
 

A N U N Ţ 
            Şcoala Gimnazială Butea, com. Butea, jud. Iasi organizează concurs în vederea încadrării , în condiţiile 
Legii nr. 53/2003–Codul Muncii, republicată, ale Hotărârii Guvernului nr.1336/08.11.2022, reactualizată, pentru 
aprobarea Regulamentului –cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar 
vacant corespunzător funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat 
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, a unui post de personal 
contractual muncitor calificat - fochist. 

În vederea înscrierii şi participării la concurs, candidaţii trebuie să îndeplinească cumulativ, următoarele 
condiţii: 

Condiţii generale: 
-          să aibă cetăţenia română, cetăţenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor aparţinând 

Spaţiului Economic European şi domiciliul în România; 
-          să cunoască limba română, scris şi vorbit; 
-          să aibă vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 
-          să aibă capacitate deplină de exerciţiu; 
-          să aibă o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza  adeverinţei 

medicale eliberate de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 
-          să nu fi fost condamnaţi definitiv pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori  contra 

autorităţii, de serviciu sau în legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte 
de corupţie sau a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea funcţiei, cu 
excepţia situaţiei în care a intervenit reabilitarea. 

Condiţii specifice: 
-          nivelul studiilor: minim 10 clase; 
-      certificat de calificare profesională (în acest caz calificarea de fochist, cu viza anuală pe autorizația de 

fochist I.S.C.I.R., cu valabilitate cel puțin un an), care poate fi adus si la momentul angajarii. 
-      disponibilitatea efectuării sarcinilor trasate de conducerea școlii, în limita capacității fizice și intelectuale și 

a programului de lucru, cu respectarea legislației în vigoare. 
-          să fie declarat apt medical și psihologic. 

 
Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta, pana la data de 17.12.2025, orele 10.00, la sediul 

scolii, următoarele documente: 
a) cererea de înscriere la concurs adresată directorului Şcolii Gimnaziale Butea; 
b) actul de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, după caz; 



c) documentele care atestă nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor specializări, precum şi 
documentele care atestă îndeplinirea condiţiilor specifice; 
d) carnetulul de muncă sau, după caz, adeverinţele care atestă vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea 
studiilor,eliberate de angajator conform prevederilor legale în vigoare; 
e) cazierul judiciar ; 
f) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 luni anterior derulării 
concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate; 
g) curriculum vitae. 
 

Concursul constă în 3 etape successive, după cum urmează: 
a)selecția dosarelor de concurs; 
b)proba scrisă; 
c)interviul. 

Se pot prezenta la următoarea etapă numai candidații declarați admis la proba precedentă. 
Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a concursului se face prin specificarea punctajului final al fiecărui 

candidat şi a menţiunii „admis” sau „respins”, prin afişare la sediul Şcolii Gimnaziale Butea, jud. Iasi,  și pe site-ul 
instituției, în termen de maximum o zi lucrătoare de la data finalizării probei. 

După afişarea rezultatelor obţinute la selecţia dosarelor, proba scrisă şi interviu, după caz, candidaţii 
nemulţumiţi pot depune contestaţie în termen de cel mult o zi lucrătoare de la data afişării rezultatului selecţiei 
dosarelor, respectiv de la data afişării rezultatului probei scrise şi a interviului, sub sancţiunea decăderii din 
acest drept. 

Comunicarea rezultatelor la constestaţiile depuse se face prin afişare la sediul instituției, imediat după 
soluţionarea contestaţiilor. 

 
Calendarul de desfășurare a concursului: 
 

Depunerea dosarelor de concurs -  pana la data de 17.12.2025, orele 10,00. 
1. Selecţia dosarelor de concurs  - 17.12.2025, orele 13,00. 
2. Afișarea rezultatelor selecției dosarelor – 17.12.2025  ora 15 

   3.    Proba scrisă: 19.12.2025, orele 9,00 
   4.    Afișarea rezultatelor 19.12.2025, orele 12,00 
   5.    Depunerea eventualelor contestații:  până la data de 19.12.2025, orele 14,00 
   6.    Soluționarea contestațiilor:  19.12.2025, ora 15,00 
   7.    Afișarea rezultatelor finale la proba scrisă (după soluționarea contestațiilor): 19.12.2025, orele 15,00 
   8.    Interviul: 22.12.2025, orele 09,00 
   9.    Afișarea rezultatelor: 22.12.2025, orele 12,00 
  10.   Depunerea eventualelor contestații:  pana la data de 22.12.2025, orele 15.00 
  11.   Soluționarea contestatiilor: 22.12.2025, ora 16,00  
  12.   Afișarea rezultatelor finale la interviu (după soluționarea contestațiilor): 22.12.2025, ora 16,00 

Afișarea rezultatelor finale la concurs: 22.12.2025, ora 16,00 



Relaţii suplimentare se pot obţine la telefon 0232/713064, 0756514090,  în zilele lucrătoare sau la sediul Şcolii 
Gimnaziale Butea persoană de contact: secretar Blaj Irina 

 
 
 
 

TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA 
pentru concursul organizat în vederea ocupării funcției de muncitor (fochist) 

 
                      I.       TEMATICA: 
1.       Responsabilitățile fochistului; 
2.       Operații de întreținere și exploatare la centralele termice; 
3.       Cerințe tehnice privind utilizarea aparatelor consumatoare de combustibili; 
4.       Obligațiile lucrătorilor privind securitatea și sănătatea în muncă; 
5.       Obligațiile salariatului/utilizatorului privind apărarea împotriva incendiilor; 
6.       Contractul individual de muncă; 

 
 

                    II.       BIBLIOGRAFIE: 
 

1.      Ordinul ministrului economiei, comerțului și mediului de afaceri nr. 663/2010, publicat în M.O. al României, Partea 
I, nr. 385 bis/ 10.06.2010 pentru aprobarea Prescripției tehnice PT C1-2010 ’’Cazane de apă caldă, cazane de abur 
de joasă presiune’’; PT C4- 2010,,Recipiente metalice stabile sub presiune”, PT C6-2010 ,,Conducte metalice sub 
presiune pentru fluide”, PT C7-2010 ,,Dispozitive de siguranta”, PT C8-2010,,Instalatii de distributie gaze petroliere 
lichefiate”, PT C9-2010,,Cazane de apa calda si cazane de abur de joasa presiune”, PT C 10-2010,,Conducte de abur 
si conducte de apa fierbinte sub presiune”. 

2.       Legea nr. 64/2008  privind functionarea in conditii de siguranta a instalatiilor sub presiune, instalatiilor de ridicat si a 
aparatelor consumatoare de combustibil. 

3.       Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din autoritatile si institutiile publice. 
4.       Legea nr.319/2006 a securitatii si sanatatii in munca-Cap. IV-Obligatiile lucratorilor art.22 si 23. 
5.    Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile ulterioare-art. 22. 
6.    Legea nr. 53/2003- Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare. 

 
 

Presedinte comisie concurs, 
Prof. Vernică Liliana 
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